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 Số:  2148 /KH-TNMT-VP

KẾ HOẠCH
V/v tổ chức phong trào thi đua, công tác khen thưởng năm 2014
Thực hiện Chỉ thị số 05/2013/CT-UBND ngày 13 tháng 3 năm 2014 của Ủy ban nhân dân thành phố về việc tổ chức thực hiện phong trào thi đua yêu nước năm 2014 và tổ chức các hoạt động thành lập chào mừng kỷ niệm 60 năm Ngày Chiến thắng Điện Biên phủ và các ngày lễ lớn trong năm; Công văn số 123/BTNMT-TĐKT ngày 15 tháng 01 năm 2014 của Bộ Tài nguyên và Môi trường về việc phát động phong trào thi đua năm 2014. 

Sở Tài nguyên và Môi trường xây dựng kế hoạch tổ chức phong trào thi đua và công tác khen thưởng năm 2014 như sau: 

I/ Mục đích, yêu cầu:


Tạo khí thế sôi nổi trong công chức, viên chức và người lao động tham gia phong trào thi đua, làm cho phong trào trở nên sâu rộng và đều khắp và trở thành đòn bẩy tác động tích cực, mạnh mẽ đến chất lượng, hiệu quả công tác chuyên môn của từng phòng, ban, đơn vị.



Thực hiện có hiệu quả trọng tâm chỉ đạo trong toàn ngành tài nguyên và môi trường năm 2014 là “Đẩy mạnh thực thi pháp luật, tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra trong toàn ngành tài nguyên và môi trường” của Bộ trưởng Bộ Tài nguyên và Môi trường. 
II/ Nội dung hoạt động:
1/ Đẩy mạnh việc quán triệt, tuyên truyền, giáo dục tư tưởng Hồ Chí Minh về thi đua ái quốc, các chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước về công tác thi đua khen thưởng; tổ chức quán triệt và triển khai thực hiện có hiệu quả Hiến pháp năm 2013 và triển khai thực hiện Luật Thi đua – Khen thưởng sửa đổi và bổ sung một số điều của Luật Thi đua - Khen thưởng sau khi có hiệu lực thi hành.
Tập trung đẩy mạnh các phong trào thi đua, chú trọng nâng cao vai trò lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp ủy Đảng, sự phối hợp của Ban chấp hành Công đoàn, Đoàn Thanh niên trong việc thực hiện các phong trào thi đua; quan tâm công tác phát hiện, tuyên truyền về các mô hình, sáng kiến, nhân tố mới và nhân rộng điển hình tiên tiến tạo sự lan toả rộng lớn trong phong trào thi đua yêu nước trong mỗi phòng, ban, đơn vị.
Tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức và các giải pháp trong phong trào thi đua yêu nước, chú trọng nâng cao chất lượng, hiệu quả phong trào thi đua, gắn với chủ đề của Trung ương và thành phố phát động như “Đồng thuận cao, thi đua giỏi, về đích sớm”, “Phát huy tinh thần chủ động, sáng tạo và trách nhiệm, ra sức thi đua lập công xuất sắc” nhằm tạo khí thế thi đua sôi nổi, rộng khắp và đạt được hiệu quả thiết thực.

2/ Tổ chức các phong trào thi đua tập trung vào các nhiệm vụ chủ yếu sau đây:

- Tập trung triển khai thực hiện Luật Đất đai năm 2013 và Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 31tháng 10 năm 2012 của Ban chấp hành Trung ương về tiếp tục đổi mới chính sách, pháp luật về đất đai trong thời kỳ đẩy mạnh toàn diện công cuộc đổi mới; Chương trình hành động của Chính phủ và của Thành ủy về thực hiện Nghị quyết số 24/NQ-TW ngày 03 tháng 6 năm 2013 về chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu, tăng cường quản lý tài nguyên và bảo vệ môi trường; tích cực tham gia góp ý các văn bản hướng dẫn thi hành Luật Bảo vệ môi trường (sửa đổi), Luật Tài nguyên môi trường biển và hải đảo, các văn bản hướng dẫn thi hành Luật.
- Đẩy mạnh việc thực hiện các giải pháp nhằm hoàn thành Chương trình Giảm ô nhiễm môi trường theo đúng tiến độ.
- Tập trung công tác thanh tra, kiểm tra, xử lý vi phạm trong lĩnh vực đất đai, môi trường. 

- Tiếp tục kiện toàn tổ chức bộ máy phòng, ban, đơn vị nhằm đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ được giao; tập trung quán triệt, học tập quy tắc đạo đức nghề nghiệp của ngành trong đội ngũ công chức, viên chức; tiếp tục tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động thuộc ngành tài nguyên và môi trường nhằm nâng cao năng lực, ý thức chấp hành kỷ luật, kỷ cương của công chức, viên chức trong thực hành công vụ, nhiệm vụ;   

- Tiếp tục thực hiện công tác cải cách hành chính, trọng tâm là công tác cải cách thủ tục hành chính, kiểm soát thủ tục hành chính, ứng dụng công nghệ thông tin vào công tác quản lý; tăng cường công tác kiểm tra, thanh tra việc thi hành công vụ, nhiệm vụ của công chức, viên chức trong đơn vị; đẩy mạnh các biện pháp nhằm ngăn ngừa các hành vi phòng, chống tham nhũng, lãng phí.
3/ Tích cực hưởng ứng các phong trào thi đua Thành phố và Bộ Tài nguyên và Môi trường phát động như: Kỷ niệm 60 năm Ngày chiến thắng Điện Biên Phủ; 70 năm Ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam gắn với việc thực hiện “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, phong trào thi đua “Cả nước xây dựng Nông thôn mới”, phong trào “Lập lại trật tự an toàn giao thông”, phong trào “Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí” , phong trào thi đua “Dân vận khéo”, phong trào thi đua thực hiện cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá ở khu dân cư”; tích cực hưởng ứng cuộc vận động “Vì người nghèo”, cuộc vận động “Toàn dân tham gia bảo vệ an ninh Tổ quốc” và các phong trào mang tính từ thiện, xã hội.



III/ Tổ chức thực hiện:
1/ Thủ trưởng các phòng, ban, đơn vị và phòng Tài nguyên và Môi trường  xây dựng kế hoạch, tổ chức phát động phong trào thi đua tại đơn vị mình trên tinh thần cụ thể hóa nội dung kế hoạch này và gửi về Sở Tài nguyên và Môi trường. Thời gian thực hiện trước ngày 15 tháng 4 năm 2014.

2/ Các tổ chức đoàn thể tham gia cùng chính quyền trong việc phát động phong trào thi đua, tổ chức đăng ký giao ước thi đua giữa các phòng, ban, đơn vị, phòng Tài nguyên và Môi trường nhằm góp phần thực hiện thắng lợi chung của toàn ngành.
3/ Hội đồng Thi đua Khen thưởng (Văn phòng Sở) tổ chức theo dõi, đôn đốc và báo cáo thường xuyên, kịp thời về tình hình triển khai phong trào thi đua của các đơn vị; tham mưu cho Chủ tịch Hội đồng Thi đua Khen thưởng trong việc sơ kết, tổng kết phong trào thi đua yêu nước năm 2014; giúp Hội đồng Thi đua Khen thưởng thẩm định thành tích để xem xét, biểu dương, khen thưởng và đề nghị cấp trên khen thưởng chính xác, kịp thời cho những tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc  đóng góp tích cực cho phòng trào thi đua yêu nước của ngành và thành phố trong năm 2014.

Trên đây là kế hoạch tổ chức phong trào thi đua và công tác khen thưởng năm 2014, đề nghị thủ trưởng các phòng, ban, đơn vị, phòng Tài nguyên và Môi trường triển khai thực hiện; định kỳ gửi báo cáo kết quả về Sở Tài nguyên và Môi trường (thông qua văn phòng Sở) để tổng hợp, báo cáo Ủy ban nhân dân thành phố theo quy định.

Nơi nhận:  
                                                                     GIÁM ĐỐC
- Vụ TĐKT – Bộ TNMT  (để b/c);
- Ban TĐKT Thành phố (để b/c);

- Cụm trưởng Cụm VII; Khối trưởng Khối I;
- Ban Giám đốc Sở;

- Đảng ủy Sở, Công Đoàn Sở;
- Thủ trưởng các P, B, ĐV thuộc Sở;

- Phòng TNMT quận/huyện;
- Công ty TNHH MTV Môi trường đô thị;                                         Đào Anh Kiệt
- Thành viên HĐTĐKT Sở;
           - Lưu: VT, (TDKT2014/voc) 
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